CEGEP

GARNEAU

OFFRE D’EMPLOI

Technicien(ne) en arts
graphiques

« Considérant le gel de recrutement imposé actuellement, uniquement les détenteurs ou détentrices d’'un emploi
régulier a I'interne ou les personnes détentrices d’un emploi régulier dans le réseau collégial public sont éligibles a
déposer leur candidature a ce poste »

UN CAMPUS VERT ET UNE EQUIPE CHALEUREUSE

Humain, inclusif et réputé, le Cégep Garneau offre un milieu de travail qui mise sur le plaisir de s’accomplir et d’avoir
un impact dans la vie de ses 8 000 étudiantes et étudiants. Le campus situé au coeur de Québec offre des espaces verts
inspirants et des batiments lumineux a la fois modernes et patrimoniaux.

UN POSTE POUR TOI

> Catégorie : Personnel de soutien

> Direction : Direction des communications et des
relations publiques

Gestionnaire : Michaél Bellemarre

Statut : Occasionnel a temps partiel

Entrée en fonction : Dés que possible

Durée : Jusqu’au retour de la personne remplacée
ou au plus tard le 28 novembre 2025

> Lieu: 1660, Boulevard de I'Entente a Québec

V V. V V

Horaire : Variable selon les disponibilités de la
personne embauchée

> Salaire : 26,265 a 32,865/ heure

NOMBREUX AVANTAGES

> Télétravail a temps partiel possible
Régime de retraite

Assurances collectives

Programme d’aide au personnel

vV V V V

Acceés aux installations sportives, a la bibliotheque
et a un stationnement payant

> Acces a 3 cliniques-écoles (hygiéne dentaire,
lunetterie et physiothérapie)

> Cafétérias sur le campus

TACHES STIMULANTES

On te reconnait pour ta créativité, ton dynamisme, et ton
sens de |'‘organisation? Crée |'avenir. Deviens un(e)
Garneau!

Principaux mandats :

>

Concevoir et réaliser les productions graphiques
(imprimés et numérique) du Cégep a l'aide de la suite
de logiciels Adobe CC (Creative Cloud): InDesign,
Photoshop, lllustrator, Acrobat;

Appliquer et respecter les normes graphiques de la
signature corporative sur nos différents supports de
communications ;

Participer aux orientations retenues par le Cégep
pour la gestion et le développement graphique de son
site Web;

Elaborer et concevoir de nouveaux gabarits pour
différentes plateformes de  communication
numériques (Site Web, écrans numériques, fil de
nouvelles interne et externe, médias sociaux, etc.),
créer les liens hypertextes pertinents;

Collaborer a la conception de projets (montage, mise
en page) et de campagnes publicitaires;

Procéder a la production, I'impression et le montage
de visuels grand format;



> Préparer les dossiers de productions pour différents
projets d’impression et d’édition (Web et
électronique) et, le cas échéant, élaborer des devis
techniques pour des prestataires de services
externes;

> Participer au processus d’idéation avec I'équipe des
communications et créer des concepts graphiques en
fonction des besoins et des publics ciblés;

> Contribuer a Ila production de publications
institutionnelles.

TESTS REQUIS

Les candidatures retenues devront se soumettre a un
test de frangais écrit et autres tests permettant de
démontrer qu’elles ou qu’ils répondent aux exigences et
qualifications mentionnées.

QUALIFICATIONS REQUISES

Détenir un diplome d’études collégiales (DEC) avec
champ de spécialisation approprié, notamment en
graphisme ou détenir un dipléme ou une attestation
d’études dont I'équivalence est reconnue par I'autorité
compétente.

EXIGENCES PARTICULIERES
> Faire preuve d’autonomie;

> Connaitre et maitriser le logiciel Acrobat et Teams,
ainsi que les applications pour le Web telles que
Photoshop et Adobe CC;

> Se démarquer par sa créativité;

> Avoir la capacité de gérer plusieurs taches
simultanément, avoir un bon sens de I'organisation,
de la gestion des priorités et de l'initiative;

> Savoir collaborer et travailler étroitement en équipe;

> Avoir une excellente maitrise du francais;

> Posséder un niveau intermédiaire des logiciels Word,
Excel et PowerPoint;

> Avoir la capacité de gérer la pression et de s’adapter a
un environnement changeant;

> Posséder une connaissance du milieu collégial (un
atout);

> Avoir un portfolio illustrant les aptitudes créatives et
le talent artistique.

POUR POSTULER

Période d'affichage interne et externe :
3 juillet au 31 juillet 2025, 8h

Nous t’invitons a déposer ton portfolio et ton
curriculum vitae a I’adresse courriel
dotationRH@cegepgarneau.ca

Nous communiquerons avec les personnes retenues
pour une entrevue.

Le Cégep Garneau souscrit a un programme d'acces a
I'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes
handicapées, les membres des minorités visibles et
ethniques ainsi que les autochtones a présenter leur
candidature. Des mesures d'adaptation peuvent étre
offertes sur demande aux personnes en situation de
handicap en fonction de leurs besoins.

CREE LAVENIR

PCEGEP
DEVIENS UN(E) GARNEAU
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