
 

 

UN CAMPUS VERT ET UNE ÉQUIPE CHALEUREUSE 

Humain, inclusif et réputé, le Cégep Garneau offre un milieu de travail qui mise sur le plaisir de s’accomplir et d’avoir 
un impact dans la vie de ses 8 000 étudiantes et étudiants. Le campus situé au cœur de Québec offre des espaces verts 
inspirants et des bâtiments lumineux à la fois modernes et patrimoniaux.

 UN POSTE POUR TOI 

> Catégorie : Ouvriers et métiers spécialisés 

> Direction : Direction des ressources matérielles 

> Gestionnaire : Audrey Rochette 

> Statut : Régulier à temps complet 

> Lieu : 1660, Boulevard de l'Entente à Québec 

> Horaire : 38,75h par semaine, du lundi au vendredi, 
de 7h30 à 16h15 

> Salaire : 26,57$ de l’heure plus prime de 10 % 
(échelle salariale en révision) 

> Entrée en fonction : Dès que possible 

NOMBREUX AVANTAGES 

> 4 semaines de vacances après une année travaillée 

> 13 jours fériés par an 

> Régime de retraite  

> Assurances collectives  

> Programme d’aide au personnel 

> Accès aux installations sportives, à la bibliothèque  
et à un stationnement payant 

> Accès à 3 cliniques-écoles (hygiène dentaire, 
lunetterie et physiothérapie) 

> Cafétérias sur le campus 

 

 

 

 

TÂCHES STIMULANTES 

On te reconnaît pour ta précision et ton efficacité dans 

l'installation, la réparation et l'entretien des systèmes de 

plomberie, de chauffage et de réfrigération? Crée 

l’avenir. Deviens un(e) Garneau!   

 

Principaux mandats : 

> Effectuer des travaux de vérification, de réparation, 
d'entretien, de modification et d'installation dans les 
domaines de la plomberie, du chauffage et de la 
réfrigération en respectant les normes en vigueur;  

> Installer, réparer ou remplacer la tuyauterie et le 
réseau de chauffage; 

> Assurer l’entretien régulier et préventif des 
installations ainsi que la sécurité des lieux et des 
équipements; 

> Participer à l’élaboration de certains projets;  

> Effectuer toutes autres tâches connexes.  

 

Tu pourrais être appelé(e) à : 

> Lire attentivement les plans, à vérifier les 
spécifications des travaux à effectuer, puis à les 
réaliser avec précision;  

> Tenir à jour les registres des différents travaux 
effectués; 

> Utiliser des outils technologiques.

Tuyauteur(-euse) 



 

 

TESTS REQUIS 

Les candidatures retenues devront se soumettre à un 

test de français écrit et autres tests permettant de 

démontrer qu’elles ou qu’ils répondent aux exigences et 

qualifications mentionnées. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

Posséder les qualifications légales et réglementaires 
appropriées à cette classe d’emploi, soit : Détenir un 
certificat de qualification valide et approprié parmi les 
suivants : en plomberie, en chauffage, en système 
frigorifique ou en installation de tuyauterie de gaz délivré 
en vertu de la Loi sur la formation et la qualification 
professionnelles de la main-d’œuvre (L.R.Q., chapitre F-5, 
r.1.2) par le ministre de l’Emploi et de la Solidarité sociale 
OU être titulaire d’un certificat valide de compétence-
compagnon de tuyauteuse ou tuyauteur délivré en vertu 
de la Loi sur les relations du travail, la formation 
professionnelle et la gestion de la main-d’œuvre dans 
l’industrie de la construction (L.R.Q., chapitre R-20).  

EXIGENCES PARTICULIÈRES 

> Posséder une expérience dans le domaine de la 
tuyauterie;  

> Être capable de travailler de manière autonome tout 
en étant un(e) membre efficace de l’équipe; 

> Démontrer de bonnes compétences en 
communication, tant à l’oral qu’à l’écrit;  

> Avoir une aptitude à s’adapter à des situations variées 
et à résoudre efficacement les problèmes.  

POUR POSTULER 

Numéro de référence :  
S024-05-0830 

 

Période d'affichage interne et externe : 
14 mai au 28 mai 2024, 8h 

Nous t’invitons à déposer ta lettre de présentation et ton 
curriculum vitae sur le site du Cégep. 

Nous communiquerons avec les candidatures qui seront 
retenues pour une entrevue.  

Le Cégep Garneau souscrit à un programme d'accès à 
l'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes 
handicapées, les membres des minorités visibles et 
ethniques ainsi que les autochtones à présenter leur 
candidature. Des mesures d'adaptation peuvent être 
offertes sur demande aux personnes en situation de 
handicap en fonction de leurs besoins. 

 

https://garneau.cvmanager.com/Login/NewLogin.aspx?ReturnUrl=%2fcvm5%2fdisplaydetail.aspx%3ftn%3dcv%26mode%3dnew%26profilename%3d749%26jobid%3d1822%26lang%3df%26tp1%3dnewform%26region%3dqc%26reference%3dS024-05-0830%26sid%3d&status=new

